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AMUNT

Spitalul de Psihiatrie Zam cu sediul in Zam, Nr.270 jud.Hunedoara, organizeaza, in conformitate
cu HG 1336/ 2022-Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si prevederile art. VIl alin.2 si 4 din QUG
nr.156/30.12.2024, privind unele masuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor publice |

concurs pentru ocuparea urmatoarei functii contractuale: de executie din cadrul unitatii;
-1 post temporar vacant de executie, de infirmier, sectia psihiatrie IV;

Program de lucru ture de 12 cu 24 , norma intreaga, duratd determinata| pe perioada concediului
de crestere siingrijirea a copilului, pana la revenirea titularului),

Conditii generale de inscriere;

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Eurcpene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cuncaste limba romana, scris 5i vorbit;

c} are capacitate de munca 'n conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o perscand candidald la
post incompatibild cu exercitarea functiel contractuale pentru care candideazid, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsid complermentard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunil sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11872019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind
organizarea 5i functionarea Sistemului Mational de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ultericare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotardrea Guvernului
nr. 133672022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice pentru postul de infirmier duratd determinata;
- Studii:
-scoald generala



-curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor §i Asistentilor
Medicali din Romania sau

-CUrs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectie
Sociale cu aprobarea Ministerului 5anatatii - Directia generala resurse umane si certificare

-6 luni vechime in activitate;

Acte necesare pentru inscrierea la concurs:

a) formularul de inscriere la concurs, conform medelului prevazut in anexa nr, 2 la Hotararea
Guvernului nr, 1,336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierel personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

b) actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

) certificatul de casatorie sau a altul document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

E
d) documentele care atestd nivelul studiilor 51 ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari, precum i documentele care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e} carnetul de munca, adeverinta eliberata de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru acuparea postului;

) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care s ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult &6 luni anterior
derulanii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care 53 reiasad ca nu s-au comis infractiuni
previazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 7672008 privind organizarea si functionarea Sistemului
Mational de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

11 curriculum vitae, model comun European;

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit, £) este prevazut in anexa nr. 3 la HG
nr 133672022,

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului i
calitatea acestuia, 1n formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
cu dizabilitati, 'n situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de
sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fiinlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale, Tn acest caz, candidatul declarat admiz la selectia dosarelar are obligatia



de a depune originalul documentului prevazut la alin, (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei
scrise §i/sau probei practice.

Inscrierile la concursfexamen se fac la sediul Spitalului de Psihiatrie Zam, nr.270 judetul
Hunedoara, la Serviciul RUNOS, in perioada 25.11.2025-02.12.2025, in intervalul orar: 12-
14,

Concursul constd in proba scrisaitest grila) si interviu

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei urmatoare.

in termen de maximum 1 zi lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor,
comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de
participare.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii probei scrise si a interviului, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, fata de rezultatul probei
sCrise, sau a interviului, comisia de solutionare a contestatiilor va verifica si analiza in termen de
maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor, solicitarea
candidatului contestatar.

Calendarul de desfasurare al concursului, respectiv bibliografia si tematica sunt atasate
prezentului anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul RUNOS al Spitalulyi de Psihiatrie Zam, tel
0254280585 int (235) si pe site-ul www.spzam.ro.

IMaﬂager interimar
bc.Bedea lulius Gelu




